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Al sito web dell’IC RITA LEVI-MONTALCINI
—Sez. PNRR

All'albo on line

Alla sez. Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Avviso pubblico riservato al personale ATA — profilo A.A. per il conferimento di incarichi necessari alla realizza-
zione delle azioni per I'organizzazione e la realizzazione del percorsi PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Mis-
sione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 12 aprile 2023, n. 65 - Interventi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali, di innovazione e linguistiche per studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei docenti.
Codice M4C113.1-2023-11143-P-39511

Titolo InnovaMenti

CUP C44D23002700006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n.233
recante “Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione
delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e
notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — linea di investimento

M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi - finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 12 aprile 2023 n. 65;

CONSIDERATO I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR; con il quale ¢ stato
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 59.839,45 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 avente ad oggetto:
“Istruzioni operative” nell’ambito del PNRR — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi;

2025;

RICHIAMATA la delibera n. 3 del 19/02/2024 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 10 del 21/02/2024 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio Prot. 1543/U del 04/03/2024;

VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unita
di Missione del PNRR competenze STEM e multi linguistiche;

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q, ;
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PRESO ATTO in particolare della FAQ n°® 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi Indiretti;
RITENUTO NECESSARIO procedere alla selezione di appropriate figure professionali per la realizzazione delle attivita
previste nel progetto;

CONSIDERATO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del
personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento di attivita strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del
PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5
della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Ornella Fiorillo, in qualita di Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Ornella Fiorillo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

NELL’OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO RISERVATO AL PERSONALE INTERNO
PROFILO A.A.

ART. 1 FINALITA DELLA SELEZIONE

Al fine di garantire la realizzazione delle azioni per I'organizzazione e la realizzazione dei percorsi previsti nell’'ambito del
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65 - Interventi di orientamento e forma-
zione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per studentesse e studenti e
delle competenze multilinguistiche dei docenti - Codice Progetto M4C113.1-2023-11143-P-39511 - Titolo InnovaMenti -
CUP C44D23002700006 si rende necessario reclutare personale amministrativo per accompagnare le azioni necessarie
all’organizzazione dei percorsi e I'acquisizione e conservazione dei relativi atti.

ART. 2. INDIVIDUAZIONE INCARICHI E COMPITI
Ai fini della realizzazione di quanto declinato dall’art. 1 del presente awviso, le attivita e i compiti del Personale ATA sono
cosi definite:
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Assistenti Amministrativi
Ambito di riferimento monteore| n. unita | Compenso orario
Lordo Stato

e Supporto al gruppo di progettazione, al DS e al DSGA per la
redazione/protocollazione/conservazione degli atti neces- 80 Max 2 21,16
sari all’organizzazione degli interventi.

e Fornire ad esperti/ tutor la documentazione necessaria per
il ca- ricamento dati e collaborare con esperti /tutor;

e Relazioni con le famiglie.

e Custodia e archiviazione di tutto il materiale relativo a cias-
cuna azione;

e Gestione del protocollo relativo agli atti del progetto
(nomine, bandi, avvisi, verbali...);

e Attivita di supporto tecnico ed organizzativo per la gestione
de- gli incarichi professionali al personale individuato

ART. 3—SOGGETTI INTERESSATI
Al presente Avviso pubblico potra partecipare il personale ATA profilo A.A. interno all’istituzione Scolastica.
ART. 4— CRITERI DI SELEZIONE

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione della congruita dei curricoli con il tipo di intervento
richiesto. Si procedera alla definizione della graduatoria utilizzando i seguenti criteri:

Assistenti amministrativi Punteggio
Minimo Massimo
Diploma istruzione secondaria | grado Punti 8 8
Laurea triennale Punti 10 10
Laurea specialistica Punti 12 12
Competenze informatiche certificate Punti 5 per ogni titolo 10
Anzianita di servizio effettivamente | Punti2 per ogni anno 20
svolto nel profilo/ruolo di attuale ap-
partenenza
punti Esperienze in ambito PON Punti 4 per ogni anno 20
Altre esperienze professionali relative | Punti 4 per ogni anno 20
alle competenze professionali richieste

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita, trasparenza, rotazione, pari opportunita, seguendo
I'ordine di graduatoria. L'attribuzione dell’incarico sara subordinata alla compatibilita degli orari di servizio con gli
orari di svolgimento dell’attivita.

L’attribuzione verra effettuata per un solo incarico per ciascun candidato. In caso di carenza di candidature, si potra
procedere all’affidamento di piu incarichi ad un unico candidato, e comunque fino ad un massimo di due A.A.
ART.5-TERMINI E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda deve essere presentata utilizzando esclusivamente i modelli allegati al presente avviso e deve pervenire
all'indirizzo di posta elettronica istituzionale dell’Istituto RMIC8B300L@istruzione.it cui oggetto dovra essere
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“Candidatura personale ATA DM 65 PROGETTO InnovaMenti”- nome cognome” entro e non oltre il giorno 20 gennaio
2025.

Gliinteressati dovranno far pervenire, pena I’esclusione:

1 ALLEGATO 1- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

2 ALLEGATO 2 - SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI;

3. ALLEGATO 3 — DICHIARAZIONE NON INCOMPATIBILITA
4 CURRICULUM VITAE

ART. 6— COMPENSO, DURATA E LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA

Gli incarichi di cui al presente avviso hanno come riferimento la durata del progetto PNRR. La prestazione sara resa a
decorrere dalla data dell’incarico e fino al termine del progetto e comunque non oltre il 15 maggio 2025.

Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione
del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

| compensi orari fissati e il monte ore massimo previsto per il periodo di durata del progetto PNRR sono dettagliati
all’articolo 2 del presente avviso.

Il corrispettivo della prestazione sara rendicontato secondo le prestazioni effettivamente rese. L’erogazione dei
compensi avverra previa presentazione di rendicontazione delle attivita svolte e dell’impegno orario effettivo
(timesheet). La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione non prima dell’avvenuta
erogazione dei fondi da parte del MIM.

ART. 7 VALUTAZIONE DELLE ISTANZE

Una apposita Commissione sara nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria. La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto
dichiarato nel curriculum vitae e nel modello di autovalutazione (Allegato 2). Anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, ritenuta valida dalla commissione, si potra procedere all’aggiudicazione.

All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita redigera apposito verbale.

ARTICOLO 8 —CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Art. 9 TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) IIstituto si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente
avviso.
ARTICOLO 10 —RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il Dirigente
Scolastico Dr.ssa Ornella Fiorillo.
Art. 11 PUBBLICIZZAZIONE

Al presente Avviso € data diffusione mediante pubblicazione all’Albo on line del sito web dell’Istituzione Scolastica
www.icritalevi-montalcini.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale

ARTICOLO 12 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Ornella Fiorillo

Firmato dal Dirigente Scolastico
Dott.ssa Ornella Fiorillo
11/01/2025 22:23:30
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